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REPUBLII{A HRVATSI{A
I(ARLovAdxa Zupanr.ra

GRAD OZALJ

GRADONACELNICA

KLASA: O23-OS l 14-01 l07
URBROJ : 2133 I O5-02 -14-l
Ozalj, 8.kolovoz 20 14.g.

Na temelju dlanka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08 i
6IlI\, dlanka 32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine" broj 7a110) i dlanka
43. Statuta Grada Ozlja ("SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 7 ll3-
prodiSieni tekst), gradonadelnica Grada Ozlja, dana 8. kolovoza 2O14.g.,
donosi

PRAVILNIK
o rrnntarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlia

I. OPEE ODREDBE
ehnak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se:
unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja lu
daljnjem tekstu:JUO),
nazivi i opisi poslova radnih mjesta,
strudni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta,
broj izvrSitelja,
druga pitanja od znadaj a za rad upravnih odjela

dlanak 2.
U sastavu Jedinstvenog upravnog odjela ustrojavaju se slijedeei

odsjeci:
Odsjek za opee poslove i druStvene djelatnosti,
Odsjek za urbanizarn i komunalne poslove,
Odsjek za proraeun i financije
Odsjek za gospodarstvo i projekte.

ehnak 3.
Poslovi i djelokrug rada Jedinstvenog upravnog odjela Grada OzLja

utvrdeni su zakonom, drugim propisima, Statutom Grada Ozlja te Odlukom



o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja
("SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 5/ 1a).

Gradonadelnik uskladuje i nadzire obavljanje poslova Jedinstvenog
upravnog odjela.

U obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti JUO je samostalan u
granicama utvrdenim zakonom i opiim aktima Grada.

ehnak 4.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku su u muSkom rodu,

uporabljeni su neutralno i odnose se na muSke i Zenske osobe.

ehnak 5.
Jedinstvenim upravnim odjelom rukovodi pro6elnik.
Za zakonitost i udinkovitost rada Jedinstvenog upravnog odjela

prodelnik odgovara gradonadelniku.
Prodelnik upravnog odjela je duZan izvjeSiivati gradonadelnika o stanju

u podrudjirr'aiz svoje nadleZnosti.

II. VODENJE UPR.NYNOG POSTUPKA I RJESAVANJE U UPRAVNIM
STVARIMA

elanak 6.
U upravnom postupku postupa sluZbenik u opisu kojeg je vodenje tog

postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima.
SluZbenik ovlaSten za rjeSavanje o upravnim stvarima ovlaSten je i za

vodenje postupka koji prethodi rjeSavanju upravne stvari.
Kada je sluZbenik u opisu poslova kojeg je rjeSavanje o upravnim

stvarima odsutan ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje ili
odnosno radno mjesto nije popunjeno, za rjeSavanje upravne stvari nadleZan
je prodelnik upravnog tijela.

Ako nadleZnost za rjeSavanje pojedine stvari nije odredena zakonom,
drugim propisom, niti ovim Pravilnikom, za rjeSavanje upravne stvari
nadleZan je prodelnik JUO.

Iznimno, prodelnik rnole svoje ovlasti iz stavka 3. i 4. ovog dlanka u
cijelosti ili djelomidno prenijeti na drugog sluZbenika.

ilI. POPUNA RADNIH MJESTA

ehnak 7.
SluZbenik i namjeStenik rrrole biti rasporeden na upraZnjeno radno

mjesto ako ispunjava opie uvjete za prijam u sluZbu propisane zakonom te
posebne uvjete za raspored na pojedino radno mjesto propisane zakonom i
ovim Pravilnikom.

Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa zakonom.

elanak 8.
U sludaju potrebe obavljanja privremeno povecanog opsega posla ili

zamjene odsutnog sluZbenika i namjeStenika, koji ne mogu obaviti ostali



sluZbenici i namjestenici, privremena popuna obavlja se

sluZbu na odredeno vrijeme.
Krace obavljanje jednostavnijih pomocnih poslova,

osigurati privremenom popunom unutar gradske uprave,
putem studentskog servisa ili putem ugovora o djelu.

putem prijma u

koje nije moguce
moZe se osigurati

dhnak 9.
Postupak popune radnih mjesta provodi se u skladu sa zakonom i

vai,eeim planom prijma u sluZbu.

IV. SISTEMATIZAC.IJA RADNIH MJESTA U UPRAVNIM ODJELIMA

elanak 1O.
Za obavljanje poslova i zadaca iz djelokruga JUO ovim se Pravilnikom

utvrduju nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaca, strudnim i
posebnim uvjetima i brojem izvrSitelja.

elanak 11.
U desenjima kojima se odluduje o pravima, obvezama i

odgovornostima sluZbenika i namje5tenika, kao i u potpisu sluZbenih
dokumenata te na uredskim natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u
rodu koji odgovara spolu sluZbenika, odnosno namjeStenika rasporedenog
na odnosno radno mjesto.

dhnak 12.
Za obavljanje poslova i zadaca Jedinstvenog upravnog odjela utvrduju

se slijedeci nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaca strudnim i
drugim uvjetima za njihovo obavljanje te potreban broj izvrSitelja:

Rednibroi 1.
Kategorija: I
Podkategorija: Glavni rukovoditelj
Klasifikacdiski rang: 1

NAZiV: PROEELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist
5 godina radnog iskustva na istim ili
or ganizacij ske spo so bno sti,
komunikacij ske vjeStine,
drZavni strudni ispit,
poznavanje rada na radunalu

Broj izvrSitelja: 1

prava ili ekonomije (VII stupanj)
slidnim poslovima,

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim poslovima

upravlja, organizira
skladu sa zakonom i

i koordinira rad JUO
drugim propisima

u
30 Y"



brine o zakonitom i udinkovitom radu JUO u
odnosu na obveze gradonadelnika, zamjenika
gradona6elnika i Gradsko viiece

lA o/"

priprema nacrte odluka i drugih opiih akata iz
nadleZnosti JUO za Gradonadelnika i zamjenika
sradonadelnika i Gradsko viieie,

20 V"

donosi rjeSenja u prvostupanjskom upravnom
postupku sukladno zakonskim i drugim
orooisima

2O o/"

obavlja poslove savjetodavnog karaktera te se
brine da gradonadelnik, zamjenik gradonadelnika
i predsjednik Gradskog vijeia poStuju zakonske
propise

lo "h

obavlja i druge poslove u skladu s zakonom i
Statutom Grada, odlukama Gradskog vijeca te po
nalogu gradonadelnika i zamjenika
sradonadelnika

lO Vo

1. ODSJEK ZA OPEE ?OSLOVE I
DRUSTVENE DJELATNOSTI

Redni broj 1.
Kategorija: I
Podkategorija: ViSi rukovoditelj

flHf-"T3iff3Ti3"rr* za op 
"'pos,,ovE 

r DRUsT'ENE
DJELATNOSTI

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist prava (VII stupanj),
5 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
or ganizacij ske sposobnosti,
komunikacij ske vjeStine,
drZavni strudni ispit,
poznavanje rada na ra6unalu

Broj izvrSitelja: 1

POSLOU RADNOG MJBSTA Protek vremena na
ooiedinim poslovima

upravlja Odsjekom u skladu s zakonom i drugim
propisima IO Y"

priprema nacrte odluka i drugih opeih akata iz
nadleZnosti Odsjeka za Gradsko vijece,
Gradonadelnika i zamienika qradonadelnika

IO Vo

koordinira pripremanje i slaganje materijala za
Gradsko vijeie i njihova radna tijela te prati rad
siednica Gradskog viieca

lO Vo

L



priprema odluke i zakljudke za objavljivanje u
,,SluZbenom glasniku" Grad a azlja

5"/"

priprema rjesenja u prvostupanjskom upravnom
oostunku iz oodrudia druStvenih dielatnosti

25 Y"

sudieluie u riesavaniu imovinsko-pravnih pitania IO Vo

obavlja stru6ne poslove
sluZbenika i namjeStenika
orava iz radnog odnosa

glede zapoSljavanja
JUO te ostvarivanjau LS o/o

neposredno prati provedbu zakonskih odredaba
po m1'esnoj samoupravi, vodi evidenciju mjesnih
odbora i pruZa strudnu pomoi u obavljanju
niihovih ooslova

5Y"

oLravlja i druge poslove u skladu s
Statutom Grada, odlukama Gradskog
nalogu gradonadelnika,
sradonadelnika i prodelnika JUO,

zakonom i
vijeca te po
zamjenika

lO o/a

Redni broj 2.
Kategorija: II
Potkategorflia: ViSi referent
Klasifikacijski rang: 8

NAZiV: STRUENI SURADNIK ZA OPEE POSLOVE I INFORMATIZACIJU

Uvjeti:
sveudilisni ili strudni prvostupnik druStvenog ili tehnidkog smjera
dri,av ni strudni ispit,
12 mjeseci radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
osposobljenost za poslove radunalnog operatera

Broj izvrSitelja: 0,5

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim ooslovima

slaZe materijale za Gradsko
tijela i vodi evidenciju o
siednicama

vijeie i njihova radna
njihovoj nazo6nosti IO Yo

ureduie Internet stranice Grada Ozlia 20 "/"
priprema i tiska SluZbeni glasnik Grada Ozlia IO Yo

obavlja radry'e u
donoSenia rieSenia iz

upravnom postupku
sociialnoq proqraina

do
4A o/"

vodi evidenciie korisnika sociialnog programa IA Vo

po nalogu
gradonadelnika,

obavlja i druge poslove
gradonadelnika, zamjenika
prodelnika i voditelia Odsieka

IO OA

Redni broj 3.
Kategorija: III
Podkategoriia: Referent
I{lasifikacijski rang: 1 1



Naziv: ADMINISTRATMI TAJNIK

Uvjeti:
SSS ekonomskog ili upravnog smjera,
drZavni strudni ispit i ispit za sluZbenike u pismohrani,
12 mjeseci radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
poznavanje rada na radunalu

Broj izvrSitelja: i

Redni broj 4.
Kategorija: IV
Podkategorij a: lgarnj e3tenici II podkategorija
Klasifikaciiski rang: 13
Naziv: dtsted/ DosTAvLtAe

Uvjeti:
niZa strudna sprema ili osnovna Skola.
nije potrebno radno iskustvo

Broj izvrSitelja: 1

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
poiedinim poslovima

piSe zapisnike i pohranjuje video tonski zapis sa
siednica Gradskog viieca 5 o/o

vodi propisane odevidnike o aktima i uredskom
poslovanju, vodi evidenciju pedata, Zigova i
Stambilia

IO o/o

vodi pronisane kadrovske evidenciie 5 "/"
obavlia ooslove arhive 25 Yo

prima poStu od
adresira i zavodi

tijela gradske uprave, kuvertira
u potrebite evidenciie

I
15 Vo

obavlja prijepis rukopisa i drugih tekstova, piSe
po diktatu

5V"

obavlja protokolarne
sradonadelnice

poslove za potrebe 15 Va

ureduie priiem stranaka i prima poruke 10 V"
preusmierava telefonske pozive 5V"
obavlja i druge poslove
gradonadelnika, zamjenika
orodelnika i voditelia Odsieka

po nalogu
gradonadelnika, 5 o/o

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
poiedinim poslovima

obavlja sve poslove oko odrZavanja i uredenja
zg:rade gradske uprave i nienog okoliSa 70 Vo

vodi brieu o distoii oDreme i kuhiniskos IO o/"



inventara
vodi brigu o cvijeiu i drugom zelenilu u
ooslovnim Drostoriiama 5Y"
obavlia ooslove dostave ooSte. 5V"
oornaZe kod pakirania i slagania materiiala 5"
obavlja i druge poslove po nalogu
gradonadelnika, zarnjenika gradonadelnika,
prodelnika i voditelia Odsieka

5 "/"

2. ODSJEK ZA URBANIZAM I KOMUNALNE POSLOVE

dhnak 13.
Za obavljanje poslova i zadaca Odsjeka za urbanizam i komunalne

poslove utvrduju se slijedeii nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaea,
strudnim uvjetima za njihovo obavljanje te potreban broj izvrSitelja:

Redni broj 1.
Kategorija: I
Podkategorija: ViSi rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 3
Naziv: VODITELI ODSJEI{A ZA URBANIZAM I KOMUNALNE
POSLOVE

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist gradevinskog, arhitektonskog ili
drugog tehnidkog smjera (VII stupanj),
5 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
or ganizacij ske spo so b no sti,
komunikacij ske vjeStine,
drlavni strudni ispit,
poznavanje rada na radunalu,
vozadki ispit B kategorije

Broj izvrSitelja: 1

POSLOU RADNOG MJBSTA Protek vremena na
ooiedinim noslovima

upravlja Odsjekom u skladu sa zakonom,
odlukom o ustroistvu i drugim propisima lo oh

priprema nacrte odluka i drugih opiih akata iz
oblasti urbanizma i komunalnih poslova 20 V"
priprema rjesenja u upravnom postupku iz
oblasti urbanizma i komunalnih poslova 30 V"
priprema informacije, programe i druge strudne
materijale iz oblasti komunalne djelatnosti i
urbanizma

5V"

prati stanje u oblasti vodoprivrede, rudarstva i
zaStite okoliSa, glede provedbe utvrdene politike 5 "/"



i propisa i predlaZe poduzimanje odgovarajucih
miera
obavlja poslove prostornog planiranja i
urbanizma

15 Vo

vr5i kontrolu i nadzor izvrSenja odluka iz
nadleZnosti odsieka 5V"
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom,
Statutom Grada, odlukama Gradskog vijeia te
po nalogu gradonadelnika, zamjenlka
gradonadelnika i prodelnika

lO V"

Redni broj 2.
Kategorija: II
Podkategordia: ViSi referent
Klasifikacijski rang: 6
NAZiV: VISI STRUENI SURADNIK ZA KOMUNALNE POSLOVE

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist gradevinskog, arhitektonskog ili
drugog tehnidkog smjera (VII stupanj)
3 godine radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
drZavni strudni ispit,
poznavanje rada na radunalu,
vozadki ispit B kategorije

Broj izvrSitelja: I

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim ooslovima

provodi postupak davanja u zakup zemlji5ta i
izdavanja rje5enja za postavljanje kioska,
pokretnih naprava, reklamnih panoa, oglasnih
ploda i slidno

5Vo

provodi upravni postupak do dono5enja rjeSenja i
izraduje prijedlog rje5enja prikljudka na
komunalnu infrastrukturu

150

prati stanje i odrZavanje komunalne
infrastrukture

20 0h

izraduje prijedloge rje3enja o komunalnom
doprinosu

lO Vo

prikuplja podatke o obveznicima komunalne
naknade i naknade za uredenie voda

20 Vo

obavlja sloZenije poslove iz podrudja komunalnog
redarstva 2A o/o

obavlja i druge poslove po nalogu gradonadelnika,
zarnjenlka gradonadelnika, prodelnika ili voditelja
Odsieka

IO o/o



Redni broj 3.
Kategorija: III
Podkate gorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11
Naziv: REFERENT-KOMUNALNI REDAR/POLIAR

Uvjeti:
SSS ekonomske, upravne, tehnidke ili druge struke,
drlavni strudni ispit,
12 mjeseci radnog iskustva na istim ili sliinim poslovima,
poznavanje rada na radunalu
vozadki ispit B kategorije

Broj izvr3itelja: 1

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim rroslovima

obavfa nadrnr nad primjenom zakor:.a i drugih
propisa iz oblasti komunalnog gospodarstva i
komunalnos redarstva lO Vo

nadzire provodenje odredbi iz odluke o
komunalnom redu i odluke o nerazvrstanim
cestama te odluka o agrotehnidkim mierama 2OVo

vodi upravni postupak i donosi q'e5enja iz svoje
nadleZnosti 2OVo

poduzima mjere u praienju izvrSenja rje5enja o
uvodeniu komunalnog reda 15 Vo

predlaZe pokretanje prekr5qinog postupka i
provodi prekr5aini postupak iz svoie nadleZnosti IO Vo

Izdale naloge za uvodenje komunalnog reda i prati
orovedbu nalosa ISVo

obavlja i druge poslove po nalogu gradonadelnika,
zamjenika gradonadelnika, prodelnika ili voditelja
Odsieka

LO Vo

3. ODSJEK ZA PRORAEUX I FINANCIJE

ehnak 14.
Za obavljanje poslova i zadaea Odsjeka za financije utvrduju se

slijedeci nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaea, strudnim uvjetima
za njihovo obavljanje te potreban broj izvrSitelja:

Rednibroj 1.
Kategorija: I
Podkategorija: Vi3i Rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 3
Naziv: VODITELI ODSJEI(A ZA PRORACUN I FINANCIJE

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist ekonomije (VII stupanj)
5 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,



or garizacij ske spo sobno sti,
komunikacij ske vjeStine,
drZavni strudni ispit,
poznavanje rada na radunalu

Broj izvrSitelja: 1

Redni broi 2.
Kategoriia: II
Podkategorija: ViSi stru6ni suradnik
Klasifikac-ijski ralg: 6
Naziv: VISI STRUENI SURADNIK ZA PRORAEUN I FINANCIJE

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist ekonomije (VII stupanj)
3 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
dr1avni strudni ispit,
poznavanje rada na raduna-lu

Broj izvrSitelja: 1

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
poiedinim poslovima

organizira i koordinira obavljanje poslova i
zadaea proraduna i radunovodstava proraduna i
ostalih poslova iz djelokruga rada Odsjeka te je
odgovoran za njihovo pravilno i pravodobno
obavlianie

rcVo

obavlja operativne i strudne poslove izrade
nacrta financijskih dokumenata, osobito nacrta
proraduna Grada

30 V"

sudjeluje u pripremi i izradi financijskih
planova korisnika proraduna koji se u cijelosti
ili preteZito financiraju iz sredstava proraduna
te orati ostvarenie tih nlanova

15 aa

nadzire namjensko i racionalno troSenje
proradunskih sredstava,

5 o/o

izraduje nacrte opiih i drugih akata iz oblasti
financiia Grada te prati stanie u ovoi oblasti, 20 Yo

obavlja sloZenije analize i izraduje imjeitaje iz
oblasti financija za potrebe Gradskog vijeca i
sradonadelnika

5 o/o

vodi brigu i koordinira naplatu gradskih
ootraZivania

E O/.t ,/o

obavlja i druge poslove u skladu s odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu gradonadelnika i
zamienika sradonadelnika i prodelnika

IO Vo



POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
poiedinim poslovima

prati proradunske pozicije te o tome izvjeSiuje
nrodelnika i sradonadelnika lO Vo

izraduie financiiska izvieSia 20 Y"
vodi operativnu evidenciju odnosno knjigu
osnovnih sredstava i inventara po vrstama,
namjeni, vrijednostima, inventarnim brojevima
i drusim podacima

5Vo

uskladuje analitidke evidencije sa stanjem
bilance slavne kniiqe, 50
redovito prati i analizfta izvrSenje prihoda i
rashoda proraduna po vrstama i namieni

lO o/"

obavlja kontiranje dnevnih izvoda i ostale
financii sko materiialne dokumentaciie

15 Vo

izraduje bruto bilance i zakljudne listove te
brine o urednom knjiZenju knjigovodstvenih
dokumenata

IA Yo

uskladuje analitiku sa sintetikom i brine o
odlasaniu i duvaniu financiiskih dokumenata

5 o/o

vrSi kontrolu i placanie ulaznih faktura IO Va

vrSi naplatu po izlaznim fakturama 5V"
obavlja i druge poslove po nalogu
qradonadelnika, prodelnika ili voditelia Odsieka. 5Vo

Redni broi 3.
Kategorda: II
Podkategorija: Vi3i struini suradnik
Klasifikacliski rang: 6
Naziv: VISI STRUENI SURADNIK ZA PRAVNE POSLOVP

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist prava (VII stupanj),
3 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
pravosudni ispit,
poznavanje rada na radunalu

Broj izvrSitelja: 1

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim poslovima

obavlja poslove iz imovinsko pravne oblasti,
ramoia srada i upravliania gradskom imovinom roo
vodi postupak i izraduje prijedloge ugovora u
predmetima imovinsko pravnih odnosa na
gradevinskom zemljiStu u okviru priprema
zemliiSta za gradenie

IO Vo

vodi postupak davanja u zakup i nqjam te
orodaie nekretnina u vlasniStvu Grada Ozlia loo



izraduje prijedloge odluka iz oblasti imovinsko
pravnih poslova, ro oh

priprema ugovore o davanju u zakup ili najam
nekretnina.

lO o/"

izraduje prijedloge za provodenje ovrSnog
postupka za naplatu gradskih potraZivanja, 35 V"
provodi postupke u svezi Programa
raspolaganja poljoprivrednim zemljiStem u
vlasniStvu Republike Hrvatske,

ro oh

obavlja i druge poslove po nalogu
gradonadelnika i zamjenika gradonadelnika te
prodelnika i voditelia Odsieka.

5V"

Broj

Redni broj 3.
Kategorija: II
Podkategorija: Vi3i referent
Klasifikacijslfi rang: 8
NAZiV: STRUENI SURADNIK ZA PRORAEUNSKE KORISNIKE

Uvjeti:
sveudiliSni ili strudni prvostupnik ekonomije
drZavni strudni ispit,
12 mjeseci radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima
poznavanje rada na radunalu

izvrSitelja: 1

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
noiedinim poslovima

izraduje financijska izvje5ca za proradunske
korisnike

20 V"

vodi operativnu evidenciju odnosno knjigu
osnovnih sredstava i inventara po vrstama,
namjeni, vrijednostima, inventarnim brojevima
i drugim podacima zaproraeunske korisnike

5Y"

redovito prati i analizir:a izvrSenje prihoda i
rashoda financijskog plana proradunskog
korisnika

IO V"

obavlja kontiranje dnevnih izvoda i ostale
financijsko materijalne dokumentacije za
ororadunske korisnike

15 V"

izraduje bruto bilance i zaklju6ne listove te
brine o urednom knjiZenju knjigovodstvenih
doku men ata za proradun ske korisnike

IO o/"

uskladuje analitiku sa sintetikom i brine o
odlaganju i duvanju financijskih dokumenata
za proralunske korisnike

5V"

vrSi kontrolu i plaianie ulaznih i naplatu IO Vo



izlaznil:r faktura
vrSi sve ostale radunovodstvene poslove za
proradunske korisnike

2O o/o

obavlja i druge poslove po nalogu
gradonadelnika, ravnatelja, proaelnika i
voditelia Odsieka

50

Redni broj 4.
Kategorija: III
Podkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 11
NAZiV: RAEUNOVODSTVENI REFERENT

Uvjeti:
SSS (IV/ 1 stupanj strudne spreme) ekonomskog sml'era,
driavni strudni ispit,
I godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
poznavanje rada na raduna-lu

Broj izvrSitelja: 1

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim ooslovima

obavlja poslove vezane uz obradun, isplatu i
evidenciju placa, naknada plaia i drugih
primania za sve zaposlene u tiielima Grada

5"

obavlja poslove vezane uz obradun, isplatu i
evidenciju naknada za rad vijecnika Gradskog
viieca i dlanova niihovih radnih tiiela

5V"

vodi evidenciju i knjiZenje promjena na
osnovnim sredstvima i sitnom inventaru 5"h
izraduje statistidke i ostale propisane izvjeStaje
vezar-.e uz isplatu placa, naknada plaia,
naknada za rad, i drusih nrimania

501"

vrSi knjiZenja poslovnih dogadaja u analitidkim
kniieovodstvenim evidenciiama IO Va

odlaie i duva knjigovodstvenu dokumentaciju i
isprave u skladu sa zakonskim propisima rcVo
oo notrebi vodi kniisu nabave robe i materiiala, 5Yo
vodi blagajnidko poslovanje za sva tijela
Gradske uprave

5Yo

vodi naplatu potraZivanja po osnovi komunalne
naknade i naknade za uredenie voda 45 Vo

obavlja i druge poslove po nalogu
sradonadelnika. prodelnika ili voditelia Odsieka 5"h



4. ODSJEK ZA GOSPODARSTVO I PROJEKTE
Rednibroi 1.
Kategoriia: I
Podkategorija: ViSi Rukovoditelj
Klasifikacijski rang: 1

NAZiV: VODITELI ODSJEI(A ZA GOSPODARSTVO I PROJEKTE

Uvjeti:
magistar struke ili strudni specijalist druStvene ili prirodne struke (VII
stupanj)
5 godina radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
or ganizacij ske spo sobno sti,
komunikacij ske vjeStine,
driavni strudni ispit,
poznavanje rada na radunalu
znanje engle skog jezika

Broj izvrSitelja: 1

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
poiedinim poslovima

planira, vodi i koordinira povjerene poslove iz
nadleZnosti Odsjeka rcV"
osigurava pravilnu primjenu propisa i mjera, te
daje smjernice u rjeSavanju strateSki vaZnih
zadataka

IO V"

prati i potide raz:roj obrtniStva, poduzetniStva i
gospodarstva u gradu te predlaZe i kreira mjere
za poticanie razvoia

30 V"

radi na planiranju i provodenju gradskih
proiekata

40 o/"

obavlja i druge poslove u skladu s odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu gradonadelnika i
zamienika gradonadelnika i prodelnika.

lO V"

v. PRAVA, DUZNOSTI I ODGOVORNOSTI SLUZBENTI(A I
NAMJESTENIKA U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU

ehnak 15.
SluZbenici i namjeStenici u JUO Grada Ozlja imaju prava, duZnosti i

od.govornosti utvrdene Zakonom o sluZbenicima i namje5enicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi, (,Narodne novine" broj 86/08 i 6Il7Il,
a ostala prava i obveze koji nisu regulirani Zakonorr' propisat ce se posebnim
pravilnikom.



VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

ehnak 16.
SluZbenici i namje5tenici zaposleni u

rasporedit ie se na radna mjesta utvrdena
dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Upravnim odjelima Grada Ozlja
ovim Pravilnikom u roku od 60

elanak 1?.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestqje vaZiti Pravilnik o

unutarnjem redu i nadinu rada Upravnih odjela Grada Ozlja ("SluZbeni
glasnik" Grada Ozljabroj 5/ lO, I / II, 3 I Il i 4 / 14).

ehnak 18.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavit ie se u

"SluZbenom 
glasniku" Grada Ozlja.

GRADONAEPINTCE:

Dostaviti:

1. Oglasna ploda,

l"SluZbeni glasnik",-^l
/3. /Pismohrana(,/

.sc.Gordana Lio5ini6rlq_€)
t/V



RTPUBLIKA HRVATSKA
KARLovAex* Zuperr.te

W "* ozAr^r

cneuonnepr,ntce

KLASA: O23-OS / I4-OI /O7
URBROJ: 2133/05-02 -I4-2
OzaIj, 7. listopad a 2AI 4. g.

Na temelju 61anka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrudnoj {regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61/11), dlanka
32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupran"i {Narodne novineo broj 74/IA) i dlanka 43. Statuta Grada Ozlja
(,SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 7 /13- prodi3ceni tekst), gradonadelnica Grada
Ozlja, dana 7. listopada2OI4.g., donosi

"R.AV.ILI{IKo lzmJcnama
PRAVILITIKA

o unutarajes redu Jedinstsenog uprasaog odjela Grsda Oalja

dlana& 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravrrog odjela Grada Qzlja

(,SluZbeni glasnik'broj 5114) u dlanku 12.todki l.Odsjek za opce poslove i
dru3tvene djelatnosti ,Redni broj 2.broj izvr5itelja: oo,S"mijenja se i glasi: "1'.

dlanak 2.
U todki 2. Odsjek za urbanizam i komunalne poslove, dlanku 13. Redni broj

2. mijenja se:
Podkategorija: ,Vi5i reierent" u ,Vi5i strudni suradnik'.
Naziv: ,VISI srRUeNI SURADNIKzA KOMUNALNE PoSLovE", tako da sada glasi:

,VISI STRUENI SURADNIKZA URBANIZAM I KOMUNALNE POSLOVE"
Broj izvrSitelja: ,l"mijenja se i glasi: 

"2".

etanak 3.
U todki 3. Odsjek za proradun i financde, dlanku 14. Redni broj 2. i Redni

broj 3. broj ianr3itelja: ,l"mtjenja se i glasi: ,2".

dlanak 4.
U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog uprzlvnog odjela

Grada azlja ostaje neizmijenjen.

Clanak 5.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enje i objavit ie se u,SluZbenom

glasniku" Grada Ozlja.



Dostaviti:
1. Oglasna ploia,
2., 

"SluZbeni 
glasnik'

3. Pismohrana



REPUBLIKA HRVATSKA
KARLovAet<* ZupANIJA

W "*Doz*r^,
cRADoNAdnr,rrc*

KLASA: 023-Os/ t4-Or l07
URBROJ: 2133 I 05-02 -15-3
Ozalj, 1 S.travanj 2O 1 5.g.

Na temelju dlanka 4. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine" broj 86/08 i 61111), dlanka
32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine" broj 74lIOl i dlanka 43. Statuta Grada Ozlja
(,SluZbeni glasnik" Grada OzISabroj 7 /13- pro6i5ceni tekst), gradonadelnica Grada
Ozlja, dana 15. travnja 2015.g., donosi

PRAVILNIK
o izmjenama

PRAVILNIKA
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

dlanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

(,SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 5/ L4 i 7 I 14) u todki 1. Odsjek za opce poslove i
dru5tvene djelatnosti, mijenja se Redni broj 2. tako da sada glasi:

.. Redni broi 2.
Kategorija: III
Po dkategorija: Referent
Klasifikacijski rang: 9
NAZiV: VISI RIFTRENT Z,AOPEE POSLOVE I INFROMATIZACIJT'*

U ostalom dijelu Redni broj 2. ostaje neizmijenjen.

dlanak 2.
U todki 2. Odsjek zaurbanizarni komunalne poslove, dlanku 13. Redni broj

2. mijenja se naziv u: ,vIsI STRUCNI SURADNiK ZA KOMUNALNE POSLOVE I
ZASTITU OKOLtrSA."

Mijenja se pod Uvjeti, podtodka 2.: ,3 godine" u ,L2 mjeseci".
Mijenjaju se poslovi radnog mjesta, tako da sada glase:

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
oo.iedinim poslovima

obavlja sloZenije poslove u predmettrnaiz podrudja
komunalnog sospodarstva 30 o/o

provodi upravni postupak do dono5enja rjeienja i
izraduje prijedlog rje5erg'a iz oblasti urbanizma i
komunalnih rroslova

20 0h



prati stanje i odrVavanje komunalne
infrastrukture

20 Vo

obavlja sloZenije poslove iz podrudja komunalnog
redarstva 2O o/o

obavlja i druge poslove po nalogu gradonadelnika,
zamjenika gradonadelnika, prodelnika ili voditelja
Odsieka

LO Vo

Dodaje se novi Redni broj 3. koji glasi:

,,Redni broj 3.
Kategorija: II
Podkategorija: ViSi referent
Klasifrkacijski rang: 8
NAZiV: STRUENI SURADNIR ZA KOMUNALNI POSLOVE

sveudili3ni ili strucni prvostupnik dru3tvenog ili tehnidkog smjera
drZavni strudni ispit,
3 godine radnog iskustva na istim ili slidnim poslovima,
poznavanje rada na radunalu

- vozadki ispit B kategorije
Broj izvr5itelja: 1

POSLOVI RADNOG MJESTA Protek vremena na
ooiedinim noslovima

prati stanje i rukovodi izdavanjem naloga i
nadzorom radova na odrZavanju komunalne
infrastrukture

20 Vo

izraduje prijedloge q'e3enja o komunalnom
dorrrinosu i naknade za lesaJizaciiu

25 o/o

prikuplja podatke o obveznicima komunalne
naknade i naknade za uredenie voda

25 o/o

zaprirna i obraduje zahtjeve mjesnih odboraiz
podrudia komunalnos sospodarstva 15 Yo

provodi postupak davanja u zakup zemlji3ta i
izdavanja q'e5enja za postavljanje kioska,
pokretnih naprava, reklamnih panoa, oglasnih
ploda i slidno

5Vo

obavlja i druge poslove po nalogu gradonadelnika,
zarnj enlka gradonadelnika, prodelnika ili voditelj a
Odsieka

IO Vo

Dosada5nji Redni broj 3., postaje Redni broj 4.

dlanak 3.
U tocki 3. Odsjek za proradun i financije, dlanku 14. Redni broj 2. ViSi

strudni suradnik za proradun i financije, mijenja se pod Uvjeti, podtocka 2.: ,3
godine" u ,12 mjeseci".

elanak 4.
U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela

Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.



elanak 5.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enje i objavit ce se u ,SluZbenom

glasniku" Grada OzIja.

Dostaviti:
1. Oglasna ploda,
2r.lSluZbeni glasnik"
Z. hismohrana(J



RTPUBLIKA HRVATSKA
KARLovAdxa Zup.rtrt I.l*

W "*Doz*r^r
GRADONACELNICA

KLASA: 023-05/ I4-Or l07
URBROJ: 2 133/05-O2-I5-4
Ozalj, 1. srpnja 2015.g.

Na temelju clanka 4. Zakona o sluZbenicima i namje3tenicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine' broj 86/08 i 6Illl\, dlanka
32. Uredbe o klasifrkaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine" broj 7a/IO, I25114) i clanka 43. Statuta Grada Ozlja
(,,SluZbeni glasnik" Grada Ozljabroj 7 113- prodi5ceni tekst), gradonadelnica Grada
Ozlja, dana 1. srpnja 2015. godine, donosi

PRAVILNIK
o izmjenama

PRAVILNIKA
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

elanak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja
(,SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 5114,7/14,3/15) u to6. 2. Odsjek za
urbanizam i komunalne poslove, dl. 13., mijenja se redni broj 3. tako da umjesto
"Broj izvriitelja: 1" treba stajati "Broj izurSitelja: 2"

U ostalom dijelu Redni broj 3. ostaje neizmijenjen.

dlanak 2.
U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela

Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.

elanak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono3enja i objavit ce se u 
"SluZbenomglasniku" Grada Ozlja.

DOSTAVITI:
1. Oglasna ploda,
2- "SluZbeni glasnik"

6) ei"*ohr"tl^



RTPUBLIKA HRVATSKA
KARLovAex* ZtspaNIJA

W "*Doza".I
cRADoNAdpr,nrca

KLASA: O23-OSl I4-OI I 07
URBROJ: 2 133/05-02- 15-5
Ozalj,7. rujna 2015.g.

Na temel;-u dlanka 4. Zakona o sluZbenicima i namje5tenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine' broj 86/08 i 6IllI\, dlanka
32. Uredbe o klasifrkaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine' broj 74 / lO, I25l14) i dlanka 43. Statuta Grada Ozlja
(,,SluZbeni glasnik" Grada Ozljabroj 7 /13- proci3ieni tekst), gradonadelnica Grada
Ozlja, dana 7 . rujna 2015. godine, donosi

PRAVILNIK

P R"i"fiTiTi. "o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

dlanak 1.

Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja
(,,SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 5/14,7114,3/15) u al. 12., tod. 1. Odsjek za
opce poslove i dru5tvene djelatnosti, Redni broj 2., mijenja se na nadin da umjesto
"Potkategorija: referent" treba stajati: "Potkategorija: vi5i referent", a umjesto naziva
"vIsI REFBRENT ZA OpCtr POSLOVE I INFROMATIZACIJIJ" treba stajati "VISI
REFERENT ZA OPCE POSLOVE I INFORMATIZACIJU'"

U ostalom dijelu Redni broj 2. ostaje neizmijenjen.

elanak 2.

U tod. 2. Odsjek za urbanizarn i komunalne poslove, cl. 13. mijenja se Redni
broj 2. tako da umjesto "Broj izvr5itelja: 2" treba stajati "Broj izvr5itelja: 1"

U ostalom dijelu Redni broj 2. ostaje neizmijenjen.

dlanak 3.

U tod. 2. Odsjek za urbanizarn i komunalne poslove, dl. 13., mijenja se Redni
broj 3. koji glasi:



Potkategorija: ViSi referent
Klasifikacijski rang: 9
NAZiV: VTST N TERTNT ZA KOMUNALNE POSLOVE

Uvjeti:
sveudili3ni ili strudni prvostupnik dru5tvenog ili tehnidkog smjera
drZavni strudni ispit,
1 godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
poznavanje rada na radunalu

- vozadki ispit B kategorije

Broj izvr5itelja: 2"

U ostalom dijelu Redni broj 3. ostaje neizmijenjen.

elanak 4.

U tod. 3. Odsjek za. proradun i financije, dl. 14. mijenjaju se Redni broj 2.

Redni broj 3. tako da umjesto "Broj izvriitelja: 2" treba stajati "Broj izvr5itelja: 1"-

U ostalom dijelu Redni broj 2. i Redni broj 3. ostaju neizmijenjeni.

elanak 5.

U tod. 3. Odsjek za proradun i financije, dl. 14. mijenja se Redni broj 4. tako
da glasi:
"Redni broj: 4
Kategorija: III
Potkategorija: vi5i referent
Klasifrkacijski rang: 9
Naziv: vi5i referettt za proradunske korisnike"

U ostalom dijelu Redni broj 4. ostaje neizmijenjen.

dlanak 6.

U cijelom tekstu Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela

Grada Ozl1a ("SluZbeni glasnik" Grada Ozlja broj 5/14,7114, 3115), kod strudnih
uvjeta za-raspored na sva radna mjesta, umjesto izraza "na istim ili slidnim
poslovima" treba ispravno stajati "na odgovarajucim poslovima".

elanak ?.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela

Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.



elanak 8.

danom dono3enja i objavit ce se u ,SluZbenomOvaj Pravilnik stupa na snagu
glasniku" Grada Ozlja.

DOSTAVITI:
1. Oglasna ploda,

A "SluZbeni 
glasnik"

(g.) pir-ohrana



REPUBLIKA HRVA?SI{A
r{ARlovAer<n Zupnrgr.te

W "* oz*".r

cRADoNedpr,nrce

KLASA: o23-o1 / r4-OI I 07
URBROJ: 2133 / 05-02-15-6
Oz{J, 19. listopada 2015.g.

Na temelju dlanka 4. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podrudnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08 i 61111), dianka
32. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" btoj 74llO, I25lI4) i dlanka 81. Statuta Grada
OzLja ("SluZbeni glasnik" Grada Ozljabroj 7113- prodiSieni tekst), Gradonadelnica
Grada Ozlja donosi

PRAVILITIK
o izmjenama

PRAVILNIKA
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlia

etanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada OzIja
("SluZbeni glasnik" Grada Ozllabroj 5114,7114,3115,4115) u cl. I2., toe.4.
Odsjek za gospodarstvo i projekte, Redni broj 1. mijenjaju se poslovi radnog rnjesta
Voditelja Odsjeka za gospodarstvo i projekte kako slijedi:

POSLOU RADNOG MJESTA Protek vremena na
pojedinim poslovima

planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova rz

nadleZnosti Odsjeka
1O o/o

osiguravanje pravifure primjene propisa i mjera, te davanje
smjernica u rjeSavanju strateSki vaZnlh zadataka

IO Vo

praienje i poticanje ramoja obrtni5tva, poduzetniStva i
gospodarstva u gradu te predlaganje i kreiranje mjera za
poticanje ranroja lO o/o



planiranje i provodenje gradskih projekata 30 o/o

pripremanje i provedba javnog natjedaja ili javnog poztva
u postupcima dodjele sredstava za frnanciranje programa
i projekata udruga 3001"

drugi poslovi u skladu s odlukama Gradskog vijeia te po
nalogu gradonadelnika i zarnjenlka gradonadelnika i
prodelnika.

IO o/o

U ostalom dijelu Redni broj 1. ostaje neizmijenjen.

ehnak 2.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela
Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.

Ovaj Pravilnik stupa
glasniku" Grada OzLja.

DOSTAVITI:
1. Oglasna ploda,
pr "SluZbeni glasnik"

(s.) pi"-ohrana

Clanak 3.

na snagu osam dana od dana objave u "SluZbenom

Gordana LipSinii



REPUBLIKA HRVATSKA
KARLovAexn iupnruLra

W 
GRADozALJ

GRADONACEl-rurcA

KLASA: Q23-ASn4-01t07
URBROJ : 21 331 05-OZ- 1 6-Z
Ozal1, 1 2. travnja 2A16.9.

Na lemelju dlanka 4. Takona o sluibenicima i namje5tenicima u lokalnoj i podrudnoj
!1egi-o_nalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj g610s i 61111), dlanka 32. uredbe o
klasifikaciji radnih Tlqsti u lokalnoj i podrudnoj {regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine,,broi-!!!1a' 125114) i dlanka 81. Staiuta.Gryrda C5zlja l"Stuzbenigtasnir' Graba Oztja broj Z/i3-prodi5ceni tekst), Gradonadelnica Grada Ozlja donosi

PR.AVILNIK
o Emlenama

PRAVILNIKA
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada ozlja

dhnak {.

U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja (',Slu2beni
glasnik" Glada Ozlja broj 5114,7114,3115,4115,6115t toe. z. Odsjel<za urbanizam ikomunalne
poslove, dl' 13', Redni broj 3. radno mjesto vi5eg referentaza komunalne poslove, mijenja se
na nadin da umjesto "poznavanje rada na radunalu" treba stajati "napredno poznavanje'rada
na raiunalu" te se mijenja opis poslova navedenog radnog mjesta nat<o sliledi:

POSLOVI RADNOG MJESTA

Protek vremena na
pojedinim poslovima

pradenje stanja, nadzor raOo
infrastrukture i izdavanjem naloga

2A o/o

izrada nacrta rjeienja o komunalnom@
legalizacrl-u

2Q o/a

lzrada nacrta rjeienja i prikuprjanje@
komunalne naknade i naknade za uredenje voda

2A o/o

vodenje digitalne baze prostornih podatara, ureoivan;e tnternet
stran ice G rada ozl:1a iz pod rudja nad leZnosti odsjeka

20 o/o



zaprimanje i obrada zahtjeva mjesnih
komu nalnog gospodarstva

podrudja

prwodenje postupka davanja u zakup zemljista i iiOavania
rje5enja za postavljanje kioska, pokretnih naprava, reklamnih
panoa, oglasnih plo6a isl.

1O o/o

5 o/o

drugi poslovi po nalogu gradonadelnika, zamjenifa
gradonadelnika, prodelnika ili voditelja Odsjeka 5 o/o

U ostalom dijelu Redni bro; 3. ostaje neizmijenjen.

elanak 2.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja
ostaje neizmijenjen.

ehnak 3.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom dono5enja i isti 6e se objaviti u "Sluibenom
glasniku" Grada Ozl1a.

DOSTAVITI: a=p :--
1. Oglasna pto6a, CJrftqil/ CU,
Z. "StuZbeni gtasniY' 

Aynl &rU eW3. Pismohrana "Z 
n -OS- 

-Zl,'u
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mr.s(

eelrurcR:

Gordana LipSinic


